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BOLUM 1. AKADEMIK VE IiDARiIi KADRO

Dog. Dr. Faruk VAROL

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GULEC

Ogr. Gor. Ibrahim ACAR (Program Baskan)
Ogr. Gor. Turgay TEHCI

Ismail KACMAZ (B6lum Sekreteri)

Volkan AYAR (Ogrenci Isleri)
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Ogretim iiyeleri ve elemanlar: ile ilgili ayrmtili bilgi almak i¢in asagidaki linki kullanabilirsiniz:

https://kmyo.subu.edu.tr/tr/akademik-kadro-2
1.1. Damsman Ogretim Elemanlar

Kaynak Teknolojisi Programi 1.Smuf®

> Ogr. Gor. Turgay TEHCI

Kaynak Teknolojisi Programi 2. Sinif:

» Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GULEC

Yabanci Uyruklu (")g”rencilerimizin Danismant:
» Dog. Dr. Faruk VAROL

Engelli Ogrencilerimizin Danismani:

> Ogr. Gor. Turgay TEHCI

DGS Danismani:

> Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GULEC

Erasmus Danismani:

» Ogr. Gér. ibrahim ACAR
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BOLUM 2. KAYNAK TEKNOLOJiSi PROGRAMI TANITIMI

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Karasu Meslek Yiiksek Okulu Kaynak Teknolojisi
programi 2013-2014 egitim doneminde kurulmus olup ayni1 donemden bu giine kadar 6grenci alimina
devam etmektedir. Kaynak Teknolojisi Programi okulumuzun ana binasi igerisinde yer almakta olup
binamizda 3 kat bulunmaktadir. Binamizin giris katinda yemekhane, derslikler, Kaynak Teknolojisi
programina ait bilgisayar laboratuvari ve atdlyeler yer almaktadir. ikinci katinda sadece dersliklere
yer verilmistir. Binamizin tigiincii katinda ise 6gretim elemani odalari, kiitiiphane ve konferans salonu

bulunmaktadir.

L AP

I} KARASU MESLEX YUK

L TN .n VelawL L “;EKM

Sekil 1. MYO Yerleskemiz
2.1. Ulasim ve Yurt Imkanlan

Karasu Meslek Yuksekokulu; deniz kenari, yemyesil dogasi ve dogu- bati, kuzey- giiney Ulasim
imkanlariyla (Istanbul-Ankara-Bursa) ulusal ve uluslararasi tasimacilikta dnemli yeri olan D-100
Karayolu, TEM Otoyolu, Kuzey Marmara Otoyolu ve D-25 Karayolunun kesisme noktasinda olup
aym zamanda hizli tren hatt1 iizerindeki konumuyla Istanbul’a 1,5 saat, Ankara’ya 3,5 saat

mesafededir.

Karasu Meslek Yiiksekokulu Yerleskesine iki yiiz metre mesafede Kredi Yurtlar Kurumu’nun (KYK)
500 kisilik 6grenci yurdu bulunmaktadir.
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2.2. Smif ve Laboratuvarimiz

Okulumuzda 9 derslik, 3 adet bilgisayar laboratuvari ve 1 adet kaynak laboratuvari vardir.

S I
Sekil 2. Derslik ve laboratuvarlarimiz
2.3. Program Egitim Amaclan

Kaynak Teknolojisi Programi kaynakli imalat yapan sektorlerin teknik eleman ihtiyaglarina hizmet
etmekte olup, firmalar ara eleman temininde 6nemli destek sunmaktadir. Dort donem siirecek olan
egitim silirecimizin ilk {i¢ doneminde 6grencilerimiz kaynak alaninda gerekli egimlerini tamamlayip
dordiincii donem de sorumlu §gretim elemanlarinin koordinasyonuyla bir ddnem boyunca sanayide
alam ile ilgili bir firmada 3+1 kapsaminda staj yapmaktadir. Ilimizin cografi konumu geregi yakin
cevresinde pek ¢ok sektdrde iiretim faaliyeti gdsteren firmalar bulunmaktadir. Ogrencilerimizin
mezun olmadan dnce 3+1 staj geregi bu firmalarla iletisime gegebiliyor olmasi okulumuzun 6nemini
bir kat daha arttrmaktadir. Mezun 6grencilerimizin biiylik ¢ogunlugu 3+1 staj siirecinde iletisime

gectigi firmada okulu bitirdikten sonra istihdam edilmektedir.

Programin amact oOgrencilerimizin bilgi ve becerileni sektoriin  beklentileri dogrultusunda
gelistirilerek Ogrencilerimizin sektore hazir hale getirilmesidir. Mezun ogrencilerimiz egitimleri

sonrasi1 pek ¢ok sektorlerde agsagidaki pozisyonlarda rahatlikla is bulabilmektedir. Bu pozisyonlar;

» Kaynak robotlarinda operatorliik yapabilirler
6
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Kaynakli imalat birimlerinde iiretim sorumlusu olabilirler

Tasarim / Ar-ge birimlerinde tasarimci olarak gorev alabilirler

Tahribath veya tahribatsiz muayene laboratuvarlarinda tekniker olarak g¢aligmalar1
mumkundur

Satin alma birimlerinde teknik personel olarak ¢alisa bilirler

Ilgi alanlarmna gére kendi firmalarini kurmak girisimei olabilirler

2.4. Program Ciktilar

>
>
>
>
>

Endiistriyel alanda kullanilan malzemelerin ¢esitlerini ve 6zelliklerini tanir.

Is tanimina gore kaynak yontemini tayin edebilir.

Kaynakli malzemeleri tahribatli ve tahribatsiz olarak muayene edebilir.

Metallerin sekillendirilmesinde kullanilan temel islemleri bilip, uygulayabilir.
Oksi-gaz, elektrik ark, gazalt1 ark kaynak yontemlerinden MIG-MAG ve TIG kaynak
yontemleri, plazma, lazer, tozalti, ultrasonik, nokta, kati hal kaynak yOontemleri vb.
kaynak yontemleri hakkinda teorik bilgilere ve/veya uygulama yapabilme becerisine
sahip olabilir.

Endustri 4.0 felsefesine uygun olarak robotik sistemler ve robotik sistemlerle kaynakli
imalatin birlikle kullanildig1 robotik kaynak sistemleri hakkinda bilgi ve becerilere
sahip olur.

Kaynak proseslerinde olusabilecek muhtemel arizalar1 giderir.

Demir esasli ve demir dis1 metalik malzemelerin kaynakli birlestirilmeleri esnasinda
¢ikan sorunlar1 sorgular ve ¢ozebilir.

Polimer esasli malzemelerin kaynakli birlestirilmeleri esnasinda c¢ikan sorunlari
sorgular ve ¢oziim yollarini bilir.

Metallere uygulanan 1s1l islem tekniklerini temel diizeyde bilir.

Endustriyel malzemelerin sekillendirilmesi ile ilgili bilgisayar destekli tasarim, ¢izim
ve montaj yapabilir ve uygulama yapabilir.

Herhangi bir cismin gdriiniisiinden perspektifini, perspektifinden goriiniis ¢ikarmay1

yapabilir. Cizilmis teknik resim projelerini okuyarak yorumlama yapabilir.
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BOLUM 3. EGITiM OGRETIM SURECLERI

3.1. Oryantasyon Programi

Kaynak Teknolojisi Programi’na yeni baslayan birinci sinif 6grencine yonelik hazirlanan oryantasyon
etkinliklerinin amaci; bolimiin egitim-6gretim olanaklarmi, fiziki mekanlarmi ve akademik

kadrosunu tanitmak ve program hakkinda genel bilgiler vermektir.

Asgari bagil degerlendirme smirina uygun olmayan 6grenci sayilar1 i¢cin mutlak not sistemi kullanilir.
Mutlak notlarin harfli basar1 notlar ile iliskisi ve bu notlarin sayisal basari notu karsiliklarina iligkin

esaslar asagida yer almaktadir.

Basar1 Derecesi Basar1 Notu Harfli Basar1 Notu | Katsayi
Mikemmel 90,00-100,00 AA 4.00
Pekiyi 85,00-89,99 BA 3.50
Iyi 80,00-84,99 BB 3.00
Orta 75,00-79,99 CB 2.50
Yeterli 65,00-74,99 CcC 2.00
Gecer 58,00-64,99 DC 1.50
Gecer 50,00-57,99 DD 1.00
Basarisiz 40,00-49,99 FD 0.50
Basarisiz 0,00-39,99 FF 0.00
Devamsiz -- Dz 0.00
Sinava Girmedi -- GR 0.00
Yeterli -- YT -
Yetersiz -- YZ -
Muaf -- M -
Dersten Cekilme -- wW -
Eksik Not -- E -

Harf notlarmin agiklamasi asagidaki sekildedir:

» Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, DC ve DD notlarindan birini alan 6grenci, o dersi basarmis
sayilir.

> Bir dersten FD ve FF harf notlarindan birini alan 6grenci, o dersten basarisiz sayilir.

» Derse devam yilikiimliiliiklerini yerine getirmeyen veya ders uygulamalarina iligkin kosullari
saglamadig1 i¢in basarisiz olan 6grencilere DZ notu verilir. DZ notu, not ortalamalar1 hesabinda
FF notu islemi goriir.

» Donem sonu sinavina girmeyen dgrenciye, donem i¢i ¢aligmalarina bakilmaksizin GR notu verilir.
GR notu, not ortalamalar1 hesabinda FF notu islemi goriir.

> M notu, muafiyet sinavi ve SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi nin
11 inci maddesi kapsaminda muaf olunan derslerin basari notu olarak verilir. M notu, not

ortalamalar1 hesabina katilmaz.
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YT ve YZ harf notlari, ilgili kurulun karar1 ve Senatonun onayiyla not ortalamasina katilmasi

uygun gorilmeyen derslerde, basarmin gosterilebilmesi igin kullanilir. Basarili 6grenciye YT,

basarisiz 6grenciye ise YZ harf notu verilir.

» W notu, 6grencinin akademik takvimde belirtilen siireler igerisinde dersten ¢ekilmesi durumunda
Ogrencinin bu durumunu transkriptinde tanimlamak i¢in kullanilan nottur.

» E notu, staj gibi uygulamali derslerde degerlendirme siireci tamamlanmamis ve notu girilmemis

olan derslere gecici olarak verilen nottur. Belirlenen siiresi igerisinde ilgili dersin kosullarinin

saglanmas1 durumunda E notu iliskili oldugu ders i¢in basarili nota (YT) doniistiirtiliir.
3.1.1. Oryantasyon Takvimi

Oryantasyon programi, giiz yartyilmin ilk haftas1 boliim web sitesinde ilan edilen tarih ve saatlerde

gergeklestirilir.
3.1.2. Oryantasyon Etkinliklerine Katilim

Oryantasyon etkinlikleri, birinci ve ikinci 6gretim 6grencilerinin katilimina agiktir. Béliimii tanima ve
gerekli bilgilere kisa silirede ulasma imkanlar1 g6z 6niine alindiginda yeni baslayan tiim birinci sinif

ogrencilerinin programa katilimi faydali olacaktir.
3.1.3.Oryantasyon Programimin Organizasyonu

Oryantasyon etkinlikleri Béliim Kurulu’ nda belirlenir ve Boliim Yonetimi ile birlikte Boliim Ogretim

elemanlar1 tarafindan organize edilir.
3.1.4. Oryantasyon Programinmin Kazanimlari

Hem bolim hem de iiniversite tarafindan gerceklestirilen tanitim ve bilgilendirme etkinliklerine

katilan 6grencilerin agagidaki kazanimlara sahip olmas1 beklenir.

Program hakkinda bilgi sahibi olma

Program 0gretim elemanlarini tanima

4 yartyillik ders plani hakkinda bilgi sahibi olma
Ilgili yonetmelikler hakkinda bilgi sahibi olma

SABIS sistemini tanima

YV V V V V V

Swiflari, laboratuvarlar, kiitiiphaneyi, yemekhaneyi, sosyal tesisleri tanima
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Y uksekokulumuzda Kaynak Teknolojisi programini kazanan 6grencilerimizin mezun olabilmesi igin

almasi1 gereken dersler Tablo 1. de paylasilmistir.

Tablo 1. 4 yaryullik ders plam

1. Yanyl
Kodu Ders Tur Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
ENF 201 | BILGI TEKNOLOJILERI VE KODLAMA Zorunlu | Tiirkce 2+1 3 3
MAT 101 | MATEMATIK Zorunlu | Turkee 2+1 3 5
KTP 101 | TEMEL ISLEMLER VE UYGULAMALARI Zorunlu Turkee 3+2 5 6
MYO 122 | MALZEME BILGISI VE SECIMI Zorunlu | Tirkge 3+0 3 4
MYO 136 | TEKNOLOJININ BILIMSEL ILKELERI Zorunlu | Turkee 2+1 3 4
MYO 135 | TEKNIK RESIM Zorunlu | Turkee 2+2 4 5
MYO 218 | 1S SAGLIGI VE GUVENLIGI Zorunlu | Turkee 240 2 3
Toplam 23 30
2. Yanyl
Kodu Ders Tur Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
KTP 202 ELEKTRIK ARK VE OKSI-GAZ TEKN. VE UYGULAMALARI Zorunlu Turkee 2+2 4 5
KTP 203 | CELIKLER VE KAYNAK YONTEMLERI Zorunlu | Tirkge 2+1 3 4
KTP 204 | KAYNAKLIMALZEME MUAYENE YONTEMLERI Zorunlu Turkee 3+0 3 5
KTP 205 | TAMIR BAKIM KAYNAGI Zorunlu | Turkce 2+1 3 4
KTP 206 | PLASTIK MALZEMELERIN KAYNAGI Zorunlu | Turkece 2+1 3 4
MYO 269 | MESLEK RESIM Zorunlu | Turkce 2+2 4 5
ESD-ENDUSTRI 4.0 SECMELI | Tirkee 2+0 2 3
Toplam | 22 30
3. Yanyil
Kodu Ders Tar Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
ATA301 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI Zorunlu | Turkece 4+0 4 4
DIL301 |INGILIZCE Zorunlu | Turkece 4+0 4 4
KTP 307 GAZALTI KAYNAK TEKNIKLERI VE UYGULAMALARI Zorunlu Turkee 2+3 5 6
KTP 308 |PLASTIK SEKIL VERME TEKNIKLERI Zorunlu | Turkece 3+1 4 6
MYO-BOLUM SECMELI SECMELI | Tirkge 2+0 2 3
MYO-BOLUM SECMELI SECMELI | Tirkge 2+0 2 3
MSD-ORTAK SECMELI SECMELI | Tirkge 2+1 3 4
Toplam| 24 30
4. Yanyil
Kodu Ders Tar Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
TUR 401 | TURK DIiLI Zorunlu | Tirkee 4+0 4 4
MYO 490 |ISLETMEDE MESLEKI EGITIM Zorunlu | Tirkee 5+ 25 18 21
MYO 492 |STAJ Zorunlu | Tirkge 0+2 1 5
Toplam| 23 30

* T= Teorik, U= Uygulama, AKTS= Avrupa Kredi Transfer Sistemi

Kaynak Teknolojisi programinin egitim siireglerinde dikkat edilmesi gereken durumlar, maddeler

halinde siralanmustir.

10
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Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Meslek Yiiksekokul 6grencileri, 6grenimleri siiresince

en az 30 (otuz) is glinii staj yapmak zorundadirlar.

> Ogrenci stajim bir ya da 2 (iki) farkli isletmede yapabilir. Zorunlu isyeri staji 2. Yariyilin
sonundan itibaren baslar. Ogrenciler 2.yar1yildan sonra (birinci sinifin sonunda) bir defada on bes
(15) ya da otuz (30) is guini staj yapabilir.

> “Isletmede Mesleki Egitim” dersi ikinci yariyil bittikten sonra, 1.80 genel ortalamayi tutturmak
sartiyla giliz veya bahar yartyillarda almabilir.

> Ogrenci, yukaridaki tabloda paylasilan tiim zorunlu dersler ile birlikte en az iki Bolim Secmeli,

bir MYO Ortak Secmeli ve bir Endistri 4.0 Se¢meli dersten basarili olmus, 120 AKTS kredisini

tamamlamis, genel not ortalamasini en az 2.00 diizeyine ¢ikarmig ise 6§renimini bitirmis sayilir.

» Ders se¢imleri danigman hoca ile goriisiiliip yapilmalidir.

Daha detayli bilgi igin, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinin lisans ve ©n lisans
programlarindaki kayit, egitim-6gretim, smav ve degerlendirmelerine iliskin usul ve esaslarinin
belirlendigi SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ni buradan

indirebilirsiniz.

Dersler ile ilgili detayl bilgi, ders icerikleri ve se¢meli ders listeleri i¢in asagida paylasilan link

iizerinden Egitim Bilgi Sistemi’ne erisebilirsiniz.

EBS Linki: https://ebs.sabis.subu.edu.tr/BirimDetay/DersPlan/31573

3.3. Kayitlar ve Ekle- Sil ile ilgili Genel Kurallar

> Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen kayit yenileme tarihlerinde Senato ve Universite
Yonetim Kurulunun belirledigi esaslar c¢ercevesinde, derse yazilmasmni danigman onayi ile
yaparak kaydin1 yenilerler.

> Ogrenciler, kayit yenileme ve derse yazilma islemlerini Akademik Takvimde belirtilen kayit
yenileme haftasmin ilk ii¢ giiniinde elektronik ortamda yaparlar.

> Mazeretleri nedeniyle siiresi i¢inde kayit yenileyemeyen 6grenciler; akademik takvimde belirtilen
tarihlerde ilgili boliim/program bagkanligmma kayit yenileme basvurusunu yapar. Mazeretleri,
Senatonun belirledigi usul ve esaslar ¢ergevesinde ilgili yonetim kurulunca kabul edilenlerin kayit
yenileme islemleri gergeklestirilir. Derse kaydolma isleminden 6grenci sorumludur.

» Her 6grenci i¢in ilgili boliim baskanligmm onerisi iizerine ilgili kurul karariyla bir 6gretim

eleman1 danigsman olarak atanir.

11
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Danigman, 6grenimi boyunca grenciyi izler, 6grencinin devam etmekte oldugu lisans/0n lisans
programi gergevesinde Ogrencinin almasi gereken zorunlu ve seg¢meli derslerle ilgili olarak
Ogrenciye tavsiyelerde bulunur ve ders plan degisikligi nedeniyle uygulanacak intibaklar
konusunda 6grenciyi yonlendirir.

Isletmede mesleki egitim dersi kapsaminda, dgrencilerin uygulama yapmak iizere isyerlerine
gonderilebilmesi i¢in ilk iki donem sonundaki veya sonraki donemlerdeki genel not
ortalamalarinin en az 1.80 olmasi sarttir.

Yeterli 6grenci sayisina ulasmayan segmeli dersin agilmamasi halinde yerine, agilan diger se¢meli

derslere kayit yapilabilir. Ancak kaydolunmus ve acilmis olan se¢meli ders birakilamaz.

3.4. Cift Anadal Programi — CAP

>

Cift anadal programinin amaci, kendi boliimlerinde 6n lisans programlarini basariyla yiiriiten
ogrencilerin, ayni zamanda ikinci bir anadalda On lisans diplomasi almak {izere 6grenim
gOrmelerini saglamaktir.

Ogrenci, anadal diploma programmin en erken ikinci ve en gec iigiincii yarryilin basinda Sakarya
Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunca agilmasi uygun gériilen ¢ift anadal programlarina
bagvurulabilir.

Bir bolumiin toplam CAP kontenjani, o yil OSYM kilavuzunda belirlenen 6grenci kontenjanmin

%10 agmayacak sekilde ilgili boliim kurullarinca belirlenir.

3.4.1. Kaynak Teknolojisi Programinda Cap Yapacak Programlar

Kaynak Teknolojisi Programinda okuyan 6grencilerimiz egitim siireci igerisinde Kocaali Denizcilik

Meslek Yiiksekokulu / Gemi Insaat1 boliimiinde ¢ap yapma imkanlar1 mevcuttur. Asagidaki fark

derslerini vererek tek tniversiteden ¢ift diploma ile mezun olabilirler.
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2021-2022 EGITIM QGRETIM YILI GIFT ANADAL PROGRAMI (CAP) ESDEGER VE ALINACAK DERSLERI
Ogrencinin CAP Yapug Boliim Dersleri Ogrencinin Anadal Baliminden Notu Cekilecek Dersler
KARASU MESLEK YUKSEKOKULU / KAYNAK TEKNOLOJISI (31445) DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU / GEMI INSAATI (32527)
Kodu Ders Tiir Dil__|T+U saat] Kredi AKTS | Kodu Ders Tiir Dil_ | T+U _5aat| Kredi AKTS
ENF101_|BILGI TEKNOLOJILERI VE KODLAMA Zorunlu__|Tarkee 2+1 3 3 |ENF 101 _|BILGI TEKNOLOJILERI VE KODLAMA Zorunlu_|Turkee 2+1 3 3
(TP 101 |TEMEL ISLEMLER VE UYGULAMALARI Zorunlu_|Turkee 342 5 6 |Alacak
g [MYO122 [MALZEME BILGISI VE SECIMI Zorunlu__|Tarkee 3+0 3 4 |ING101 [iNGiLizCET Zorunlu__|Tirkee 4+0 4 4
& |Myo135 [TEKNIKRESIM Zorunlu__|Tarkee 2+2 3 5 |GIP102 [MALZEME TEKNOLOJISI VE SECIMI Zorunlu__|Turkee 1+2 2 3
£ |MY0136 [TEKNOLOJININ BILIMSEL LKELERI Zorunlu__|Tirkge 241 3 4
= |MAT101 [MATEMATIK Zorunlu__|Tarkee 2+1 3 5 |GIP104 |TEKNOLOJININ BILIMSEL ILKELERI Zorunlu__|Turkge 2+1 3 4
MYO 118 |i5 SAGLIGI VE GUVENLIGI Zorunlu__|Tirkge 2+0 2 3 |MAT101 [MATEMATIK Zorunlu_|Tirkge 2+1 3 5
MYO 118 [i5 SAGLIGI VE GUVENLIGI Zorunlu_|Tirkee 2+0 2 3
MY0 265 |MESLEK RESIM Zorunlu__|Tarkee 2+2 4 5 |Alacak
KTP 202 |ELEKTRIK ARK VE OKSI-GAZ KAYNAK TEK VE UYG. Zorunlu__|Turkee 2+2 4 5 |Alacak
o [KTP 203 |CELIKLER VE KAYNAK YONTEMLER] Zorunlu_|Tirkee 241 3 4 |Alacak
£ [KTP204_|KAYNAKLI MALZEMIE MUAYENE YONTEMLER] Zorunlu__|Turkee 3+0 3 S |Alacak
£ |KTP205_|TAMIR BAKIM KAYNAGI Zorunlu__|Turkee 2+1 3 4 |Alacak
™ kTP 206 |PLASTIK MALZEMELERIN KAYNAGI Zorunlu |Tarkge 2+1 3 4 |Alacak
ESD-ENDUSTRI 4.0 SECMELl |Turke  [0+0 0 3 ESD-ENDUSTRI 4.0 SECMELI_|Turkee 0+0 0 3
ATA 301 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI Zorunlu__|Turkee 4+0 4 4 |ATA 301 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI Zorunlu_|Turkee 2+0 4 4
DIL 301 '\NGlLECE Zorunly_|Tiirke 4:0 4 4
= KTP 307 |GAZALTI KAYNAK TEKNIKLERI VE UYGULAMALARI Zorunlu__|Tiirkee 2:3 5 6 |Alacak
H] KTP 308 [PLASTIK SEKIL VERME TEKNIKLERI Zorunlu_|Tarkge 3+1 4 6 |Alacak
£ MYO-BOLUM SECMEL SECMEL_|Tarkee 0+0 0 3 |Alacak
- MYQ-BOLUM SECMELI SECMEL_|Turkee 0+0 0 3
MSD-ORTAK SECMELT SECMELI|Tarkge 0+0 0 4 MYO-BOLUM SECMELI SECMELI_|Turkee 0+0 0 3
MSD-ORTAK SECMEL] SECMELI_|Turkge 0+0 0 4
= |MY0430 [iSLETMEDE MESLEKI EGITIM Zorunlu__|Tarkee 5+25 18 21 |MYO 490 [ISLETMEDE MESLEK] EGITIM Zorunlu__|Tirkee 5+325 18 21
2 [wrosm: s Zorunlu__|Tarkee 0+2 2 5 |mvoasa[sta Zorunlu__|Turkee 0+2 2 5
£ [wrao1 [TORkDiL Zorunlu__|Turkge 4+0 4 4 |TuR 401 [TURKDILI Zorunlu__|Turkge 4+0 4 4
<
Alinmasi gereken AKTS a8

3.5. Yandal Programm

» Yandal programinin amaci, anadal 6n lisans programlarini basariyla yiiriiten 6grencilerin ilgi
duyduklar1 baska bir 6n lisans programi kapsaminda belirli bir konuya yonelik olarak bilgi ve
gorgiilerini artirmay1 saglamaktir.

» Yandal programina kayith 6grenci, bir donemde anadal programinda aldig1 derslere ilave olarak 3
ders alabilir. Ilave olarak alman dersler sadece yandal programindan olmak zorundadir.

» Yandal programina basvuru, Ogrencinin anadal ©n lisans programina kayit yaptirdigi ilk
yariyilindan itibaren en erken aktif iki ve en geg aktif {i¢iincii yar1yilin baginda olabilir.

» Ogrencinin yandal programina basvurabilmesi i¢in bulundugu déneme kadar ders planindaki tiim
dersleri almis ve basarmis olmasi ve genel agirlikli not ortalamasmin en az 2,50 / 4.00 olmasi

gerekir.
3.5.1. Yandal Programi Ders Plani

Okulumuz 6grencileri agagidaki boliimlerden birisini segerek Yandal’dan faydalanabilmektedir.

KTP 203 CELIKLER VE KAYNAK YONTEMLERI

KTP 204 KAYNAKLI MALZEME MUAYENE YONTEMLERI
KTP 313 KAYNAK HATALARI

KTP 307 GAZALTI KAYNAK TEKNIKLERI VE
KAYNAK TEKNOLOJIS] CELIK KAYNAKCILIGI UYGULAMALARI

ESD 261 ROBOTIK KAYNAK SISTEMLERI

MYO 118 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

KTP 202 ELEKTRIK ARK VE OKSI GAZ KAYNAK
TEKNIKLERI VE UYGULAMALARI
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CAP ve Yandal bagvuru sartlar1 ve Kriterler igin buraya tiklayabilirsiniz.
3.6. Sinavlar

» Y1l i¢i smav uygulanan derslerde smav tarihleri, dersi veren O0gretim elemani veya Ogretim
elemanlarinin dnerileri aliarak boliim bagkanliklari tarafindan belirlenir. Y1l i¢i sinav programlari
siavdan en az bir hafta dnce ilan edilir.

» DoOnem sonu smav programlari, ilgili kurullar tarafindan hazirlanir ve akademik takvimde
belirlenen sinav donemi baslamadan en ge¢ iki hafta once ilan edilir. Smavlar programda ilan
edilen yer, giin ve saatte yapilir. Sinav diizeni, sinav gorevleri hususunda uyulacak kurallar ile
smav gorevlilerinin yetki ve sorumluluklar1 Senato tarafindan kabul edilen yonerge hiikiimlerine
gore belirlenir.

> Yariyil sonu smavlarina giremeyen dgrenciler Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Smav
Yonergesinin 6. Bolimunde belirlenmis hallerden birini belgelemesi ile mazeret sinavi hakki elde
eder.

» Mazeret sinavlar1 Akademik Takvimde belirtilen tarihlerde yapilir.
3.7. Mezuniyet Kosullar

» Ogrencilerin 4 yariyillik ders planinda belirtilen tiim dersleri basarmasi ve en az 2.00 ortalamaya
sahip olmalar1 gerekmektedir.

> Ogrencilerin 120 AKTS’lik is yiikiinii tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.

> Ogrenciler staj yonetmeliginde belirtilmis olan 30 isgiinii siireli yaz stajin1 tamamlamak

zorundadirlar.
3.8. Isletmede Mesleki Egitim

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda dgrenciler; egitimleri siiresince kazandiklar bilgi ve
deneyimlerini pekistirmek tizere 3. veya 4. Donem 16 (14+2) hafta boyunca Boliim Baskanliginin
uygun gordiigii isyerlerinde uygulama egitiminde bulunurlar.

> Ogrencinin Isletmede Mesleki Egitim dersinin segebilmesi i¢in 2. Veya 3. Yariyil sonu Genel Not
Ortalamasinin 1,80 ve {izerinde olmas1 gerekmektedir.

> Not ortalamasi sartmi saglayan 2. Smif dgrencileri 3. Veya 4. Yariyil Isletmede Mesleki Egitim

dersini secebilirler.
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Isletmede Mesleki Egitim dersini segen dgrenci isyeri tarafindan onaylanmis Isletmede Mesleki

Egitim Kabul Formunu Bolim Bagkanligma yariyil baslangic tarihinden en az 10 giin 6nce

teslim etmelidir.

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda uygulama egitimine baslayacak 6grencilere yonelik
tarih ve saati web sayfasinda ilan edilmek suretiyle bilgilendirme toplantis1 diizenlenir.

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda adma 6grenci tanimlanan 6gretim elemani 16 hafta

boyunca bu 6grencilerin danigmanligini siirdiiriir ve ziyaretlerini planlar.

Isletmede Mesleki Egitimin Amaci, dgrenim siireleri i¢inde kazandiklari bilgi ve deneyimlerini

pekistirmek, isyerlerindeki organizasyon yapisimi tanitmak ve is disiplini kazandirmak, almis
olduklari teorik ve uygulamal miithendislik bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya aktarma becerisini
kazandirmak, Isletmede Mesleki Egitim yaptiklar1 kurumlarda takim ruhu igerisinde hareket ederek
birlikte is yapabilme aligkanligi kazandirmak, sektorde yasanan teknolojik gelismeleri takip edebilme

imkani1 sunmaktir.

Universite-Sanayi is birligi ile uygulama becerisine sahip bireyler yetistirmek, iiniversitenin ve

sanayinin imkanlarmi karsilikli paylagsmak ve boylece bir sinerji etkisi olusturmak hedeflenmektedir.
3.8.1.Modelin is Diinyasina Yararlar

Ihtiyac duyulan uygulama becerisine sahip bireyler yetistirilecektir. Programlar is diinyasmin
gereksinimleri dogrultusunda giincellenecektir. Is diinyas1 ile akademik personelin kaynasmasi
saglanacaktir. Isletmeler kendilerine uyum saglayabilecek ogrencileri tespit edecektir. Isletmeler,
calisanlarm ise baslangi¢ egitim yiikiinden kurtulacaktir. ise baslayan elemanlarin daha kisa siirede
adaptasyonu saglanacaktir. Ek bir maliyete katlanilmadan isgiicii elde edilecektir. Isletmelerin Ar-Ge

tesviklerinden yararlanmasi saglanacaktir.
3.8.2. Modelin isleyisi

Doénem i¢inde akademik takvim siiresince 16 hafta olarak uygulanacaktir.
Ogrencinin isyerine %80 oraninda devami zorunludur.

Tam zamanl olacaktir.

YV V V V

Isletmede Mesleki Egitimine isletmelerde devam edecek ogrencilerin sigorta primleri SGK
hiikiimlerine gore Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi tarafindan ddenecektir. (Sigorta,

kaza ve meslek hastaliklarini kapsamaktadir)
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Isletmede Mesleki Egitimin uygun bir sekilde yapilabilmesi maksadiyla dgrencilerin takip ve

denetimi; Gniversiteden bir denetci 6gretim elemans, isletmelerden bir Isletmede Mesleki Egitim

sorumlusu tarafindan yapilacaktir.

>  Basar1 notunun bir kismi sorumlu dgretim elemani ve Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu
tarafindan ortak olarak belirlenecektir.

> Isletmede Mesleki Egitimini yapan dgrenciler basarili olmak icin 100 iizerinden en az 65 almalari

gereklidir.
3.8.3.1sletmede Mesleki Egitim ve Ogrenci Bilgilendirme

1. Adim:

Ogrenci ilk olarak “Isletmede Mesleki Egitim Yonergesini” incelemelidir. Yonergeyi buraya
tiklayarak indirebilirsiniz.

2. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim dersini secebilmek i¢in gerekli olan, ikinci dénem ya da Ugiincii dénem
genel not ortalamasi en az 1,80 olma sartmi saglayan dgrenciler ders se¢im haftasinda Isletmede

Mesleki Egitim dersini se¢melidir.

3. Adim:

Ogretim yariyilmin ilk basladig1 hafta Isletmede Mesleki Egitim komisyonu tarafindan ilan edilen
giinde yapilan bilgilendirme ve yerlestirme toplantisma katilmalidir. Ogrencilere bu toplantida
“Formlarin doldurulmas1 ve Isletmede Mesleki Egitim siregleri” dogrultusunda bilgi verilerek

isletmelere yerlestirileceginden, bu toplantiya katilmak onem arz etmektedir.

4. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim Kabul Formu’nda belirtilen baslama tarihinden itibaren yerlestirildiginiz

isletmeye giderek Isletmede Mesleki Egitime baslamalisiniz.

5. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen ara smav haftasinin son giiniinde
Denet¢i Ogretim Uyesi’ne teslim etmek {izere bir ara rapor hazirlamalismiz. Isletmede Mesleki

Egitim bilgilendirme toplantisinda teslimatin ne sekilde yapilacag: belirtilecektir.
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6. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen donem sonu smav tarihlerinin ikinci
haftasinda staj komisyonuna teslim etmek iizere bir final raporu hazirlamalisiniz. Raporla birlikte
Denetgi Ogretim Uyesi tarafindan size verilen anketleri ve isletme yetkilisinin kapah zarf icerisinde

verdigi Degerlendirme Formu da teslim edilmelidir.

7. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen tarihte Isletmede Mesleki Egitim

dersi sinavina katilmalisiniz.

8. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Boliim tarafindan ilan edilen tarihte Isletmede Mesleki Egitim
dersi sOzlii sunumuna katilmalisiniz. Bu sunum boliim tarafindan belirlenen bir s6zli sunum

komisyonuna yapilacaktir. Basvuru formunu buraya tiklayarak indirebilirsiniz.
3.9. STAJ

> Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Meslek Yiiksekokul dgrencileri, dgrenimleri siiresince
en az 30 (otuz) i gilinii staj yapmak zorundadirlar.

> Ogrenci stajim1 bir ya da 2 (iki) farkli isletmede yapabilir. Zorunlu isyeri staji 2. Yariyilin
sonundan itibaren baslar. Ogrenciler 2.yar1yildan sonra (birinci smifin sonunda) bir defada on bes
(15) ya da otuz (30) is giinii staj yapabilir.

» Stajlar, Gniversite akademik takvimdeki ders ve smav donemleri disinda kalan giinlerde yapilir.
Staj yapilan is yerinin hafta sonlar1 da (Cumartesi-Pazar) faaliyette olmasi durumunda belgelemek
sarttyla 6grenci hafta sonu da staj yapilabilir.

» Staj yerleri, bolim baskanliginca uygun goriilen yerler oncelikli olmak kaydiyla, 6grencilerin
bizzat kendileri tarafindan bulunur.

» Meslek Yiksekokulu 6grencileri bolim baskanlhiginca her yil en az bir kez Staj konusunda
bilgilendirilir veya bilgilendirme sunumu web sayfasinda yayinlanir.

> Ogrenci staj yapmaya karar verdigi yer icin “Staj Bagvuru Formu” nu iki niisha olarak doldurur.
[lgili isyeri tarafindan onaylanmis “Staj Bagvuru Forumu’nun bir niishast staja baslama tarihinden
en ge¢ 5 ig glinii 6ncesinden boliim-program baskanhigma posta veya elden teslim edilir. Staj
belgelerini belirtilen siire igerisinde teslim etmeyen Ogrencilerin sosyal giivenlik sistemine

girigleri yapilamayacagi i¢in stajlarma baslamasi s6z konusu olamaz.
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Stajyer 6grenci, isletmedeki staj siiresi icinde staj evrakini doldurur ve calisma siiresince ve
sonunda gerekli yerleri igletme yetkililerine onaylatir. Staj defterinin her sayfasinin igletmedeki
staj sorumlusu veya sorumlular1 tarafindan imzalanmig olmasi, ilk ve son sayfalarin ise onayli ve
miihiirlii olmas1 gerekmektedir.

Stajin1 tamamlayan 0grencilerin staj degerlendirmeleri; ilgili bolimiin Staj Komisyonu tarafindan
yapilan inceleme, sinav ve degerlendirmeler sonucu yapilir. Degerlendirme sonucunda dgrencinin
yaptig1 staj kabul veya reddedilir. Ogrenci gegersiz sayilan stajmi ayn1 yerde yapabilecegi gibi
farkl1 bir yerde de yapabilir.

3.10. Smav Kurallar

Smav Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda dgrencilerin uymasi gereken kurallar sunlardir.

>

Ogrenciler, sinav programi ilan edildikten sonra sinavlarm hangi giin, saat ve smifta olacaginmn
takibinden kendileri sorumludur. Smav baglamadan on dakika Once smav salonunda (simifta)
bulunmalidirlar.

Ogrenciler, ilan edilmisse sinif oturma diizenine gdre yoksa smifta aralikli ve diizenli oturmalidir.
Gorevliler gerektiginde oturma diizeninde degisiklik yapabilir.

Ogrenci Kimlik Belgesi" veya onayli dgrenci belgesi yaninda bulunmayan ogrenciler sinava
almmazlar. Ogrenciler dgrenci kimlik belgelerini smav baslamadan 6nce oturduklar1 siranin
iizerine koymali ve kimlik belgeleri sinav siiresince gézetmenin gorebilecegi bir yerde durmalidir.
Smif listeleri, Ogrencilerin smiflara dengeli bir sekilde dagilimini saglayabilmek ig¢in
karistirilabilir.  Ogrenci, adinmn bulundugu smifta smava girmek zorundadir. Ogrenciler,
gerektiginde dersin 6gretim elemaninin onay1 ile gézetmen tarafindan baska bir salonda sinava
alinabilir. Dersin 6gretim elemaninin onay1 olmaksizin baska smifta smnava giren 6grencilerin
smavlar1 gecersiz sayilir.

Ogrenciler, sinav gorevlisinin tiim talimat ve uyarilarma uymak ile yuktmludurler. Verilen
talimatlara uymayan 6grencilerin bu durumu, disiplin sorusturmasina da dayanak olacak sekilde
tutanakla tespit altma alinir.

Smav salonuna 6grenci kimligine ek olarak kalem, silgi gibi smav gerecleri ile sinav gorevlisi/
dersin 6gretim elemani tarafindan smavda kullanilmasina izin verilmis kaynaklar getirilebilir.
Salona, 6. fikrada belirtilenler disinda herhangi bir esyanin (cep telefonu, ders notlar1 ve kitaplari,
vb.) getirilmesi durumunda, bu esya ve malzemelerin §grencinin smav sirasinda ulasamayacagi
bir yere konulmas1 gerekir. Bu islemden dgrenciler sorumludur. Ayrica, smav salonuna yiyecek
ve icecek (su harig) getirilmemelidir. Smav gdzetmenleri bu siralanan esya ve malzemeleri sinav
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diizeni i¢in gozetim altina alabilirler. Telefonlarin agik olmasi ya da sadece sessiz moda alinmis
olmasi gibi durumlarin tespit edilmesi halinde gozetmenler kural disi davranis gosteren
ogrencilerin smav salonunu terk etmesini isteyebilir. Boyle durumlarin s6z konusu olmas1 halinde
tutanak tutularak 6grencilerin smavlari gegersiz kabul edilir.

» Sira, duvar vb. zeminler tlizerinde bulunan smavla ilgili yazilardan ve sira altindaki /etrafindaki
belgelerden o sirada smava giren dgrenci sorumludur. Ogrenci smava baslamadan dnce sirasini ve
cevresini kontrol etmeli, bdyle bir durum varsa bu yazilar1 silmeli ve sinav baglamadan 6nce sinav
gorevlilerini bilgilendirmelidir.

> Ogrenci; smavin baglangicinda smav kagidina adini-soyadini ve numarasimi yazmak/kodlamak ve

smav kagidinda belirtilen alana imzasin1 atmak zorundadir.

Daha detayli bilgi igin, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinin lisans ve ©6n lisans
programlarindaki kayit, egitim-6gretim, smmav ve degerlendirmelerine iligkin usul ve esaslarmnin
belirlendigi SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ni buradan

indirebilirsiniz.

3.11. Komisyonlar

Komisyon Adi Gorevin/Isin Kisa Tanim

Burs Verecek Kurumlarla Birlikte Esgiidiimlii Calismak ve Alinan Kararlarin Isleme

Burs Komisyonu Konulmasmi Saglamaktir.

Subii Karasu Meslek Yiiksekokullar1 Isyeri Uygulama Egitimi Ydnergesi Kapsaminda Staj
Egitiminin Diizenlenmesini, Yiiriitiilmesini Saglamak ve Degerlendirmektir. Staj ile Ilgili
Konularin Céziimiine ve lyilestirilmesine Iliskin Calismalar Yapmak ve Bu Yolla Stajin
Kalitesini Kalici Olarak Arttirmayr Hedeflemektir.

Staj Komisyonu

Okulumuz Ogrencilerinden Diger Béliimlerde veya Diger Boliim Ogrencilerinden
Okulumuzda Cift Anadal veya Yandal Programlarina Dahil Olan Ogrencilerin Sorunlarimni
Belirler, C6zim Onerilerini Sunar.

Cap ve Yandal
Koordinatorliigii

Subii Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi Kapsaminda

Yatay Gecis, Intibak

Egitim Ogretimin Diizenlenmesini, Yiiriitiilmesini Saglamak ve Degerlendirmektir. Ulusal

Ve Muafiyet ve Uluslararasi Baska Bir Yiiksekdgrenim Programi Kapsaminda Basarili Olunan

Komisyonu Derslerin, Subii Universitesi Programlarinda Esdeger Kabul Edilmesini ve Ogrencinin
Universiteye Intibakina Iligkin Islemleri Diizenlemektir.

Mezunivet Subii KArasu Meslek Yiiksekokullar1 Ogrencileri ve Mezunlartyla Olan Bagini Kurumsal

Komisygnu Hale Getirmek, Mezunlarin Kendi Aralarinda ve Mezunlarla Egitim-Ogretime Devam

Eden Ogrenciler Arasinda fletisimi Saglamak.

Tamtim Komisyonu

Egitim-(")grqtim Mevzuatina Uygun Olarak, «Halkla jliskiler ve Tanitim» Etkinliklerini
Yiriitmek, I¢ ve Dis Paydaslarla Etkili Iletisim ve Isbirligini Dikkate Alan Stratejiler
Geligtirmek.

Kalite Elgisi

Universite Biinyesinde Kalite Komisyonu Adinda Kalite Koordinatérliigiiniin Yiiriittiigii
Kalite Gelistirme Calismalarinin Birimlerde Yiiriitiilmesini Saglamak.
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Erasmus-Farabi- Degisim Programindan faydalanmak isteyen ogrencileri ilgili yonetmelik ve yonerge
Mevlana Temsilcisi | hukimlerine uygun bilgilendirmek, yonlendirmek ve Universitemiz ilgili birimi ile

Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya Mevlana

goriisme ve yazigmalar1 takip etmek,

Spor Kultir Sanat
Kurulu Komisyonu

Subii Ust Yénetimi Tarafindan Belirlenen Amag Ve ilkelere Uygun Olarak; Saglik Kiiltiir
Ve Spor Daire Baskanliginmn Vizyonu, Misyonu Dogrultusunda Ogrencilerin, Ders Dis1
Zamanlarmi Degerlendirme Gibi Sosyal Ihtiyaclarmi Karsilama Ve Bu Amagla Biitge
Imkanlar1 Nispetinde Spor Salonlar1, Kiiltiir Merkezi Ve Bunlardan Ogrencilerin En Iyi
Sekilde Yararlanmalar1 Ile Ilgili Gerekli Tiim Faaliyetlerinin Etkenlik Ve Verimlilik
flkelerine Uygun Olarak Yiiriitilmesi Amaciyla Caligmalar1 Yapmak, Planlamak,
Yonlendirmek, Koordine Etmek Ve Denetlemek.

Sosyal Medya ve | Bolimiin web sitesi yoluyla duyuru, haber ve etkinlik gibi gelismeleri ziyaretcilerle
Sosyal  Faaliyetler | bulusturmak. Bolime ait etkinlikleri okul Facebook, Instagram ve Twitter gibi sosyal
Komisyonu medya hesaplarinda 6grenciler ile etkilesim saglamak

3.11.1. Staj Komisyonun Gorevleri

Uygulamali egitiminin 6nemli bir bolimiinii olusturan staj siiresince yapilacak pratik calisma oldukca

onemlidir. Bu asamada 6grenci derslerde gordiigii bilgi ve becerileri pratik galismayla pekistirmesi

beklenmektedir. Alani ile ilgili isletmeleri yerinde taniyarak, bu isletmelerde bizzat calisarak ve

gbzlem yaparak yeni kazanimlar edinilmesi beklenmektedir. Staj esnasinda 6grenci heniiz bilgi sahibi

olmadig1 birtakim derslerle ilgili konularla karsilasabilir. Burada da gerekli arastirmalar1 yaparak

gerekli bilginin elde edilmesi ve alacak oldugu derse iligkin 6n bilgi elde etme imkanm bulacagi

gorilecektir.

>

Staj ile ilgili tiim yiikiimliliikklerinin (isyerinin bulunmasi, stajin tamamlanmasi, staj raporun
hazirlanmas1 ve boliim tarafindan onaylanmasi) tamamlanmasi 6grencilerin sorumlulugundadir.
Boliimiimiiz 6grencileri 6grenim siiresince 30 (otuz) is glinii staj yapmak zorundadir.

Zorunlu isyeri staji 2. yartyilin sonundan itibaren baslar. Ogrenciler 2. yariyildan sonra, birinci
sinifin sonunda yazin ya da ikinci sinifin sonunda 30 (otuz) is giinii staj yapmalar1 gerekir.

Stajlar, tiniversite akademik takvimdeki ders ve smnav donemleri disinda kalan giinlerde yapailir.
Staj yapilacak Firma/Birim konusunda staj komisyonu onayr gereklidir ve staj komisyonunun

onaylamadig1 Firma/Birimlerde yapilan stajlar gecersiz sayilir.

Staj Basvuru ve Degerlendirme Siireci

>

Staj yapacak Ogrenci, kendisi tarafindan doldurulmus staj kabul formunu staj takviminde ilan
edilen tarihte staj komisyonu tiyesine ve Yiksekokul Ydnetimine imzalatir.
Ogrenci, komisyon iiyesi ve Okul Miidiirii tarafindan imzalanmis isyeri kabul formu ve staj

sozlesme formunu staj yapacagi isletmeye imzalatir.

20



%7 SAKARYA g
s UYGULAMALI BILIMLER Llﬂ

S

YV V V VY

Y

1

i beceriyle
UNIVERSITESI 4%&%0%

Staj bagvurusu i¢in gereken tiim evraklar staj takviminde belirtilen tarihte komisyona teslim edilir.
Komisyon basvurulari degerlendirir ve sonuglari ilan eder.

Staj bagvurusu kabul edilen 6grenci, staj bagvurusunda belirttigi tarihlerde staj calismasini yapar.
Staj ¢aligmasi tamamlandiginda, staj dosyast ve igyeri degerlendirme formu isletmeye onaylatilir.
Imzal1 ve kaseli kapali bir zarf ile teslim alur.

Isyeri uygulamasma giden grencinin staj miilakati donem icinde komisyonun &ngdrdiigii bir
tarihte miilakata ¢agrilir.

Miilakat sonuglar1 6grenci transkripte harfli olarak YT (basarili) — YZ (basarisiz) - E (Eksik) ilan

edilir.

| Staj takvimi ilan edilir. |

| Staj kabul formu komisyona imzalatilir. |

Kriterlere uygun isletme bulunur ve formlar imzalatilir. |

Staj basvuru belgeleri komisyona teslim edilir. |

Staj komisyonu basvurulari degerlendirir. |

Sonuclar ilan edilir. |

L

Basvuru uygun mudur? | Eksiklik giderilir
Evet
Belirtilen tarihlerde staj yapilir. | Evet
Staj defteri ve staj sicil figi hazirlanr. | | Eksiklik var mdir?
Haywr

Staj Miilakatina gelinir. |

Basarih | | Eisik
YT | | E

Staj Yapacak Ogrencilerin Dikkat Etmeleri Gereken Hususlar

Staja baglamadan 6nce Karasu MY O web sitesinin ilgili sayfasindan; staj formlar1 edinilmelidir.
Bu belgelerden; staj kabul formu ve staj sdzlesmesi staj komisyonu iiyelerine staj baslangi¢
tarithinden en az 10 is giinii Oncesi teslim edilmelidir.

Staj baglangi¢ tarihinden 3-5 glin Oncesinde ise; e-devlet ya da okul sekreterligi’'nden ilgili

isyerine ulagtirilmak {izere sigorta giris belgesi temin edilmelidir.
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Stajin mesleki bilgi ve tecriibeye katki saglamasi i¢in staj esnasinda meslege uygun calismalarin

yapilmasi1 gerekmektedir.

» Staj bitiminde isyeri degerlendirme formu- staj sicil fisi is yeri tarafindan doldurulup boliime
gonderilebilir veya miihiirlii bir zarf igerisinde 6grenci tarafindan boliime getirilebilir.

» Cumartesi giinleri staj yapacak 6grencilerin ilgili isyerlerinden Cumartesi giinll ¢alistiklarina dair

bir belgeyi staj komisyonuna getirmesi zorunludur.

» Staj defterleri itina ile eksiksiz doldurularak teslim edilmelidir.

Stajlar ile ilgili daha detayli bilgi ig¢in ve gerekli tiim evraklar i¢in https://kmyo.subu.edu.tr linkini

kullanabilirsiniz.
3.11.2. Kaynak Teknolojisi Programu intibak Isleri Kilavuzu

Boliimiimiizde o6grencilerin intibak siirecleri, iiniversitemiz 6grenci isleri tarafindan yiiriitiilen

yerlestirme siire¢lerinden sonra, ilgili belgelerin Boliim Sekreterligine ulastirilmasi ile baglamaktadir.

Universitemizin yonetmeliklerine uygun olarak boliimiimiize yatay gecis yoluyla kabul edilecek

ogrencilerde aranan nitelikler, gerekli belgeler ve kosullara Sakarya Uygulamal Bilimler

Universitesi Yatay Gecis Senato Esaslari linkinden ulasabilirsiniz.

Intibak islemleri asagida belirtilen 4 (dort) durumda yapilmaktadir.

» Yatay Gegis
» Kurumlar Aras1 Yatay Gegis
> Kurum I¢i Yatay Gegis
» Dikey Gegis
» Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Yerlestirmeler

> Universite Okuyan Ogrencilerin Yeniden Sinava Girerek Yeni Bir Béliime yerlesmeleri.

Yatay Gegis Intibaklari, Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Gegisler ve Yeniden YKS Sinavina

Girerek Yapilan Yerlestirmeler

» Yatay gecis intibaklar1 asagida belirtilen kurallar dogrultusunda Bankacilik ve Sigortacilik
Programi Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet Komisyonu tarafindan gerceklestirilir.
> Ogrencinin daha dnce 6grenim gordiigii {iniversitede almis oldugu derslerden, bdliimiimiiz dort

yartyillik miifredat programinda karsilig1 olan derslerin intibaki yapilacaktir.
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Dersler “AKTS, Ders Saati ve Icerik Uyumu” 6zelliklerine gore degerlendirilerek, bdliimiimiiz

dort yartyillik miifredat programindaki karsiligi olan dersin yerine sayilmaktadir.

> Intibaki yapilan dersin harf notu, daha dnce 6grenim goriilen iiniversitenin harf sistemi- yuzlik
not iligkisine bakilarak yapilmaktadir.

» Birden fazla dersin, bolimiimiizdeki bir dersin yerine sayilmasi durumunda, notu yliksek olan

ders esas alinmaktadir.

Konu hakkinda detayli bilgiyi Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Yatay Gegis Senato Esaslar1
dosyasni indirerek inceleyebilirsiniz.

Ogrenci asagidaki adimlari takip ederek yatay gegis intibak islemlerini tamamlayabilir.

1. Adim: Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonu, ogrenciden yatay gecis siirecinde
tiniversitemiz 6grenci isleri tarafindan istenen “transkript ve ders igerikleri” belgeleri dogrultusunda
ogrencinin intibakin1 gerceklestirecektir. Intibaki gergeklestirilen Ogrenciye boliim sekreterligi
tarafindan, intibak komisyonunca onaylanmis “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On Lisans

Intibak Formu” verilecektir.

2. Adim: Onayl “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On Lisans Intibak Formu” belgesini alan
ogrenci formu incelemelidir. Formda yapilan ders eslestirmeleri ve intibaki yapilan derslerin notlarina
iliskin bir itiraz1 varsa bu durumu boliimiimiiz Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonunda

gorevli arastirma gorevlisine iletmelidir.

3. Adim: Boliimiimiiz Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonunca hazirlanan, dgrenciye ait
“Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On Lisans Intibak Formu” belgesi, okul yonetim kuruluna
gonderilir. Okul yonetim kurulunca onaylanan belgeler, Ogrenci isleri’ne gonderilir. Ogrenci Isleri de

yatay gecis yapan dgrencinin intibakin1 SABIS e isler.

4. Adim: Ogrenci ders segimi yapmak igin ilgili oldugu danismanma gitmelidir. Béylelikle 6grencinin

yatay gecis intibaki tamamlanmis olur.
3.12. Burslar

Universite tarafindan her yil yeniden tespit ve ilan edilecek kontenjan, tutar ve sirelerde verilecek

olan karsiliksiz burslarin tiirleri sunlardir:
» KYK Bursu
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» Rektorlik Bursu

> Kismi Zamanli Ogrenci Bursu

> Yemek Bursu
3.12.1. Adayhk ve Basvuru Sartlar

> KYK Bursu: Universitemizce; daha onceki yillarda ya da icinde bulunulan 6gretim yilinda
YURTKUR’dan burs veya 6grenim kredi almis ya da almakta olanlar ile 6gretim kurumuna bir yil
ara vermis olanlara, 6gretim kurumunda bir 6gretim yili veya bir yildan fazla basarisiz olan
ogrencilere Burs Yonetmeligi geregince burs verilmez. Bu durum disinda 6grenciler disinda kalan
ogrenciler bagvuru yapabilirler

> Rektorliik Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde ihtiyag sahibi olan ve not
ortalamasi 4.0 tizerinden 2.0 iistii olan 6grenciler bagvuru yapabilirler.

> Kismi Zamanh Cahsma Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde lisans ve yiiksek
lisans 6grencileri bagvuru yapabilirler.

> Yemek Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde Universite dgrencisi olan herkes

basvuru yapabilir.

Kontenjanlari Tespiti ve Duyurulmasi: Her yil iiniversite burs komisyonu tarafindan yillik kontenjan
miktari; burslarin tiirleri, miktar ve siireleri Universitesi bitgesi tarafindan bu is i¢in ayrilan 6denege

uygun olarak kararlastirilir.

Basvuru: Universite bursu i¢in bagvurular, okula génderilen Burs Basvuru Formu ’nu doldurur. Burs
yonetmeliginde belirlenen adaylik sartlarini saglayan her 6grenci burs formunu doldurduktan sonra

istenen ek belgelerle birlikte belirlenen tarihler icerisinde burs komisyonu Uyelerine teslim eder.

Adaylarin Segilmesi: Universite bursiyerlerinin segimi iki asamada gerceklestirilir. Béliim ydneticileri

arasindan segilen burs komisyonu {iyeleri burs bagvuru belgelerini degerlendirir. Daha sonra se¢ilen
adaylar asil ve yedek liste olmak tizere 2 farkli listeye ayrilir. Son olarak seg¢ilen adaylar boliim
yonetim kurulunun onaylamasi ile ilan edilirler. Asil listede olan adaylarin istememesi ve gerekli
evraklar1 getirmemesi durumunda kisi listeden silinir ve yedek listeden olan aday bu bursa hak

kazanir.

Bursun Tahsisi: Ogrenciye bursun tahsis Okul Y6netim Kurulu’nca yapilir. Yénetim kurulu bagvuran

adaylarin durumlarini burs komisyonu tutanaklaria gore inceler; gerekli gorirse ek bilgi ve belgeleri

ister, miilakat yapar ve nihai karar1 verir.
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Bursun Odenmesi: Burs tutarlarin1 Yénetim Kurulu belirler. Universite secilen dgrencilerin burslarmni

aylik olarak bursiyerlerin banka hesaplarina havale eder.

BOLUM 4. AKADEMIK ETiK

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Progranm dgrencilerinin asagida

belirlenen akademik etik kurallarina uygun hareket etmeleri beklenir.

Simav kurallarina uyarlar ve gézetmenleri yaniltict davraniglarda bulunmazlar,
Smavlarda birbirlerinden ve izin verilmeyen kaynaklardan kopya ¢cekmezler,

Odev, proje, laboratuvar raporu vb. faaliyetlerde ilgili kurallara uyarlar,

Y V V V

Grup calismas1t olmayan Odev ve proje raporlarinda arkadaslar1 ile fikir aligverisinde

bulunabilirler; fakat teslim ettikleri is sadece kendilerine ait olur,

» Daha oOnceleri yapilmis 6dev, proje ve laboratuvar raporlarinin tamamimi veya bir kismini
kendileri yapmig gibi teslim etmezler,

» Raporlarda kaynak gostermeden basili veya internet kaynagi kullanmazlar. “Kes-yapistir” yolu ile
raporlarmin tamamini veya bir kismini olusturmazlar,

» Kaynak verme kurallarini bilirler ve uygularlar,

» Grup c¢aligmalarinda esit yiik alirlar, grup arkadaslarinin dezavantajina olabilecek hi¢bir davranista
bulunmazlar.

» Yoklama kagitlarin da birbirlerinin yerine imza atmazlar veya attirmazlar.

» Kendi ¢ikar1 i¢in baskalarini haksizliga ugratacak davraniglarda bulunmazlar.
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BOLUMS5. FORMLAR

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Siav

Y onetmeligine buradan erisebilirsiniz.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligine: buradan erisebilirsiniz.

Egitim siirecleriyle ilgili ihtiya¢ duyabileceginiz formlara kmyo.subu.edu.tr adresinden erisebilirsiniz.

Linke tikladiginizda asagidaki dilekgelere ulagabilirsiniz.

Mazeret Sinavi Dilekgesi
Kayit Dondurma Formu
Smav Notu Itiraz Dilekgesi

Tek Ders Dilekgesi

YV V. V V V

Ders Sildirme Basgvuru Formu (Se¢meli)

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim basvuru formlarma kmyo.subu.edu.tr adresinden erisebilirsiniz.
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